
Лучшие бизнес-практики  |  ООО «Петро Велт Технолоджис»46

Деловая Россия: промышленность, транспорт, социальная жизнь | № 2 | 2026

Уверенное движение вперед:  
объединение «КАТОБЬНЕФТЬ» и «КАТойл-Дриллинг»

2025 год стал для Компании «Петро Велт Технолоджис» важной  
вехой – временем глубокого анализа, стратегических решений  
и  уверенного движения вперед.

Компания провела масштабное исследова-
ние рынка нефтесервисных услуг, изучила луч-
шие мировые практики лидеров отрасли, оце-
нила текущее техническое оснащение, планы 
по перевооружению и внедрению новых тех-
нологий. На основе проведенного анализа ру-
ководством было принято стратегически важ-
ное решение – объединить бизнесы бурения и 
зарезки боковых стволов.

В качестве объединенного предприятия 
определено ООО «КАТОБЬНЕФТЬ». В пользу 
этого выбора сыграли 33-летний опыт ком-
пании, значительная доля на рынке и высо-
кая узнаваемость бренда в нефтесервисной  
отрасли. 

Стабильность и развитие
За прошедший год компания последова-

тельно реализовала все намеченные пла-
ны. Персонал был полностью переведен  
в ООО «КАТОБЬНЕФТЬ». При этом обе-
спечена индексация заработных плат – как 
до плановых значений 2025 года, так и до 
верхнего уровня по аналогичным позициям,  
существовавшим в ООО «КАТойл-Дриллинг»  
и ООО «КАТОБЬНЕФТЬ» на момент перевода. 
Это решение позволило снизить текучесть ка-
дров на 6% по сравнению с предыдущим годом.

При объединении бизнесов сохранены 
лучшие компетенции и эффективные прак-
тики обеих компаний. Руководство произ-
водственными направлениями организовано 
как в Нижневартовске, так и в Бузулуке – это 
усилило преемственность, повысило управ-
ляемость и универсальность объединенной 
структуры.

В рамках программы интеграции компания 
провела опережающее обучение персонала 
по охране труда, а также по производствен-
ной операционной эффективности.

Инвестиции в технологии
Компания продолжила курс на техническое 

перевооружение и модернизацию основных 
производственных средств. ООО «КАТОБЬ-
НЕФТЬ» было приобретено и введено в экс-
плуатацию две современные мобильные бу-
ровые установки ZJ 40Т грузоподъемностью 
250 тонн, два комплекта системы очистки бу-
рового раствора, два буровых насоса, система 
верхнего силового привода. Обновлен парк 
легковых автомобилей, закуплено 7 совре-
менных пикапов. В полном объеме проведена 
программа капитального ремонта бурового 
оборудования. 

Перечисленное оборудование стало оче-
редным шагом в реализации программы по 
созданию парка универсальных буровых 
бригад, направленной на повышение ка-
чества услуг и укрепление лидирующих по-
зиций компании на рынке нефтесервисных 
услуг России.

Эффективное управление 
и признание

Особую роль в успешной реализации  
объединения сыграл Центр сопровождения 
бизнеса бурения, созданный на базе подраз-
делений в Бузулуке, Самаре и Нижневартов-
ске. Команда Центра обеспечила бесперебой-
ную работу всех обеспечивающих функций и 
выполнение дорожной карты с опережением 
сроков. Несмотря на масштаб организацион-
ных изменений, ООО «КАТОБЬНЕФТЬ» со-
хранило высокое качество услуг, что было 
отмечено заказчиками и профессиональным 
сообществом.

В 2025 году компания получила несколько 
престижных наград:

	 вошла в топ-4 лучших работодателей 
года премии «Лучший работодатель среди  
буровых компаний – 2025»; 

	 стала лауреатом в номинации «Всеобщее 
признание деловая репутация»; 

	 одержала победу в группе «Зарезка  
боковых стволов» в премии «ТЭК-Рейтинг 2025».

Новые рекорды и достижения
В мае 2025 года специалисты «КАТОБЬ-

НЕФТЬ» установили ряд абсолютных рекор-
дов в бурении и монтажных работах на Запад-
но-Салымском месторождении.

	 Полный цикл бурения скважины № 7069 
выполнен за 11,88 суток – выдающийся ре-
зультат, демонстрирующий слаженность ко-
манды.

	 Цикл строительства этой же скважины 
с освоением занял 27,21 суток – на 18,5% бы-
стрее предыдущего достижения.

	 Вышкомонтажные работы при пере-
базировке МБУ и бурового оборудования    
выполнены за 5 суток.
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	 Перемещение МБУ внутри одной пло-
щадки без демонтажа энергоустановок стало 
рекордным – всего 2,5 суток.

Эти результаты – не просто цифры. За ними 
стоит четкое планирование, высокая профес-
сиональная культура и вовлеченность каждого 
члена команды.

Люди и корпоративная жизнь
Работники объединенной компании про-

должают демонстрировать успехи не толь-
ко в профессиональной сфере, но и в кор-
поративной жизни: молодые специалисты  
«КАТОБЬНЕФТЬ» заняли призовые места 
на научно-технической конференции ООО 
«Петро Велт Технолоджис» в Москве, секре-
тарь-делопроизводитель из Бузулука заняла 3 
место во II Всероссийском конкурсе «Лучший 
специалист в области организационного и 
документационного обеспечения управления 
организацией – 2025». Спортивные команды 
также показали отличные результаты на еже-
годной Спартакиаде, завоевав заслуженные 
призовые места.

Праздники тоже не остались без внима-
ния: День работников нефтяной и газовой 
промышленности в Нижневартовске собрал 
коллег из Самары и Бузулука, ХМАО и ЯНАО. 
Теплая атмосфера, совместные мероприятия 
и отличное настроение стали символом един-
ства обновленной команды.

Взгляд в будущее
На сегодняшний день дорожная карта по 

объединению полностью реализована. Впере-
ди – новые цели: дальнейшее улучшение усло-
вий труда, повышение уровня промышленной 
безопасности, рост операционной эффектив-
ности и сохранение высокого качества предо-
ставляемых услуг. 
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